
#HRFestival   Fr. 04. Mai im Kühlhaus, Luckenwalder Strasse 3

von bis

09:00 10:00 Registrierung 

10:00 10:15 Offizielle Eröffnung durch Norbert Janzen & Matthias Hartmann

10:15 11:00 Podiumsdiskussion: Initiative Chefsache www.initiative-chefsache.de
11:00 11:30 Siemens - Ask Carl - interaktive Chatbots & User Experience
11:30 12:00 Continental  - Wie finde ich Talente trotz Fachkräftemangel?
12:00 12:30 Interaktive Überraschung
12:30 13:30 gemeinsames Mittagessen
13:30 14:30 Breakout Sessions

Working out 
Loud - Hippes 
Gruppenkuschel
n oder wirksame 
Collaborationme
thode?

HR Watson - 
Sherlock Holmes 
wäre neidisch auf 
diesen intelligenten 
Assistenten!

Mysterium AI -
Wie funktioniert
das eigentlich?

Future Work - 
Sind Sie bereit oder 
ist morgen für Sie 
Thanksgiving?

Watson 
Workspace - 
Verpassen Sie 
Ihrer 
Teamcollaborati
on ein Facelift!

Millennials @ 
Work: Hilfe! Keine 
Ahnung was die 
wollen!

Smarter Recruiting - Was wenn die 
Skills von heute morgen nicht mehr 
gebraucht werden? (dt./engl.)

14:30 15:15 Podiumsdiskussion: Lernen der Zukunft (Moderator Stefan Berger)
Deutsche Bahn  Christoph Beutgen 
IBM Lutz Marten 
Audi - Tobias Pickl

15:45 16:15 Podiumsdiskussion: Rolle der Mitbestimmung bei digitaler Transformation &
Künstlicher Intelligenz (Moderation Sven Semet)

Sven Franke (Augenhöhe ), Katharina Heuer  (DGFP),  Lothar Schröder (verdi)

16:15 17:00 Podiumsdiskussion "Diskriminierung durch Künstliche Intelligenz" 
(Wissenschaftspart)
 Prof. Dr. Christoph Igel DFKI,  Prof. Dr. Simbeck HTW,  Ole Wintermann 
Bertelsmann Stiftung, Stefan Liesche IBM

17:00 17:30 Abschlussdiskussion im Panel zum HR Festival

17:30 18:30 Wiederholung der 7  Breakouts siehe oben!
 

18:45 19:45 Closing Ceremony re:publica
20:00 re:publica Abschlusskonzert & Party


